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	KİŞİSEL RAPOR 



İLGİ: MAKÜ Sosyal Bilimler Enstitüsü’nün………………….tarih ve………………. Sayılı Yönetim Kurulu Kararı

ÖĞRENCİNİN ADI VE SOYADI
:……………………………………………………………………………

ANABİLİM DALI
:……………………………………………………………………………

DANIŞMANIN ÜNVANI,ADI,

SOYADI,KURUMU
:……………………………………………………………………………

PROGRAMI
:           YÜKSEK LİSANS                           DOKTORA

TEZİN ADI
:………………………………………………………………………………………………………………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………….
.………………………………………………………………………………………………………………………….
.………………………………………………………………………………………………………………………….
JÜRİ ÜYESİNİN ÜNVANI, ADI, SOYADI,

KURUMU
:………………………………………………………………………………………………………………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………….
TARİH

:……./……/200...





İMZA

TEZİN İRDELENMESİ

A-ŞEKİLSEL

(Tezin hacim, içerdiği tablo, şekil, literatür vs. sayısı verilerek Türkçenin akıcılığı ve Enstitü tez yazım kurallarına uygunluğu açısından değerlendirilir.)

B-İÇERİK

TEZİN AMACI

(Tezdeki amacın güncelliği ve uygunluğu tartışılır.)

TEZİN YÖNTEMİ
(Amaç doğrultusunda kullanılan yöntemin (evren, örnek, veri toplama) uygunluğu, aracı, verilerin analizi Tartışılır.)


TEZDE ELDE EDİLEN SONUÇLAR VE BİLİME/UYGULAMAYA KATKISI

(Amaç doğrultusunda elde edilen sonuçlar, bu sonuçların gerek ülke gerekse evrensel düzeyde bilime ve varsa uygulamaya katkısı değerlendirilir.)

C- SONUÇ VE ÖNERİ

(Son bölümde tezin savunmaya değer bulunup bulunmadığı gerekçeli olarak somut şekilde belirtilir ve varsa önerilerde bulunulur.

	AÇIKLAMA:
1) Kişisel raporlar bu formata uygun olarak bilgisayarda hazırlanmalı ve bu form üzerinde bilgisayar ortamı dışında herhangi bir işlem yapılmamalıdır


2) Kişisel rapor üç nüsha hazırlanarak iki nüshası ilgili Enstitüye gönderilir. Diğer nüshası ise Anabilim Dalı Başkanlığında kalır
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